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 ادارة البيانات السلامة المهنية المحاسبة والمالية

 البيانات الضخمة وتحليلها ادارة السلامة والصحة المهنية النمذجة المالية المتقدمة

 اعداد التقارير باستخدام تحليل البيانات الاجراءات والسياسة المهنية المحاسبة المالية وإعداد التقارير

 علم البيانات ادارة النفايات الخطرة الجيل القادم من برنامج اكسل

ي حالات الطوارئ إعداد وتحليل الرواتب والجداول
 
ي اعداد الملفات التخطيط للاستجابة ف

 
 التحول الرقمي ف

 حوكمة البيانات والحماية ادارة الحوادث التحليل المالي المتقدم

IFRS اتيجي ادارة الامن المادي ومراقبة الدخول  المتقدماعداد التقارير المالية  الذكاء الصناعي للمهنيي    ةاستر  

 التحول الرقمي المتقدم السلامة السلوكية الادارة المالية لغت  الماليي   

ي من الكوارث وادارة الموارد ادارة النقد والخزينة
 
ي سلسلة الكتل بلوك تشي    التعاف

 اخصائ 

التحملتقييم المخاطر واختبار  س وتطبيقاته    علم الميتا فت 

 الرقمنة والتحول الرقمي   المحاسبة المهنية

   كشف الاحتيال والوقاية منه

ات تنبؤات مالية    مؤشر
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 العلاقات الجودة العملاء

العامة العلاقات ادارة الجودة الشاملة نظام شكاوى العملاء   

العلاقات توبروتوكولااساسيات اتيكيت  ادارة نظم الجودة اداة تطوير خدمة العملاء   

 ادارة الفعاليات تبسيط اجراءات العمل  ادارة تجربة العملاء

العملاء علاقاتادارة   ادارة بروتوكولات الاعمال سداسية سيجما حزام اصفر 

نجوم 7خدمة المتعاملي     تنظيم المؤتمرات المتقدم ادوات التحسي   المستمر 

ي 
 
ة ف ادارة احتياجات العملاءالخدمة المتمت   ي ظل التحول الرقمي  سداسية سيجما 

 
 فن ادارة العلاقات العامة ف

ومسوقي   تحويل الزبائن لعملاء  اتيجيالجودة   ةالاستر  المسؤولية المجتمعية للمؤسسات 

ي ادارة التخطيط اسعاد الموظفي   
 
كاتالمسؤولية  الجودة ف الاجتماعية للشر   

ي 
اف  السلوك الوظيف  المستقبل والتعامل مع سيناريوهات استشر

 التشاؤمية
 

   ادارة بيئة العمل السلوك التنظيمي 

ة    ادارة وانشاء فرق عمل متمت  
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ي  التخطيط
ر
 التحول الرقمي  التطوير الذائ

ي  ادارة وتخطيط المرافق
ر
ي  التحفت   الذائ

 
ائ  امن السيتر

الاستدلاليةالتفكت  التحليلي واتخاذ القرارات  ي  التحفت   المستدام  
 
وئ  امن ادارة السحابة الالكتر

 التحول الرقمي وادرة الملفات اشار التواصل وادارة العلاقات وضع الموازنات ورقابة التكاليف

اتيجياتخطيط  التوريد تاستر  التعلم الالي والنماذج التنبؤية ادارة الذات والاولويات 

التفكت  الابداعي تقنيات  تخطيط المستقبل ي التحول الرقمي  
 
 المهارات المتقدمة ف

ي  تحليل البيانات للمدراء
ي عالم الوظيف 

 
ي ف

ي الاعلام الذكاء العاطف 
 
  التحول الرقمي ف

ي  اتيجر التخطيط لإدارةالتفكت  الاستر اعات   ي حل الت  
 
اف ف ي ادارة المواقع الاحتر

 
 التحول الرقمي ف

ي ادارة الازمات 
 
والكوارثالتخطيط ف ف حل المشكلات المبدع    محتر

  ادارة المهام والاولويات الممكنات والمشعات الحكومية

ي ادارة استمرارية الاعمال 
 
   قائد الفريق المعايت  ف

  بيئة العمل الخلاقة 

  الاداء العالي لفرق العمل 

ي بيئة العمل 
 
  المهارات الاجتماعية ف

ية والتدريب  الادارة الحوكمة الموارد البشر

 مهارات الكتابة والمراسلات ادارة المخاطر إدارة المواهب

ية  التواصل المؤسسي  ادارة المخاطر وحوكمتها اداري موارد بشر

ية  الصياغة والكتابة القانونية ادارة الامتثال محلل موارد بشر

وتحديد الاهداف ءالأدا إدارة ي التواصلالمهارات  حوكمة المؤسسات وادارتها 
 
المتقدمة ف  

ي الحوكمة المؤسسية أفضل العائد الاستثماري من التدريب
 
الممارسات العالمية ف ي التحول الرقمي  

 
 التواصل ف

ي  التأثت  قوة  حوكمة السياسات والممارسات ادارة علاقات الموظفي   
 
اعاتإف دارة الت    

التفاوض المؤسسي فن  حوكمة وادارة مخاطر الائتمان ادارة التعويضات والمزايا  

ي ظل الحوكمة تحليل الرواتب وادارتها
 
اعات والتفاوض التدقيق الداخلي ف  ادارة الت  

الاستقطاب والتعيي    إدارة  التقارير للمدقق الداخلي   

ية لغت  المتخصصي    ي الازماتالتواصل   الموارد البشر
 
ف  

ي والتقييم
 ادارة السلامة المهنية  التحليل الوظيف 

العمل والعمالةقانون   السكرتارية المتقدمة  

 خدمة العملاء الرقمية  تخطيط القوى العاملة والتقييم

 التسويق الرقمي   المتحدث الرسمي 

توالمبيعافن التسويق   اعداد مدرب داخلي   

 خدمة العملاء المستقبلية  

ي ظل التحول الرقمي االادارة الو   
 
عية ف  

  HR 3   النسخة المحدثة من التعيي 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 ولكم منا أطيب الأمنيات
 

a r t c - t r a i n i n g. c o m 

 
 
 
 

 القيادة والإدارة
 

 العقود

المستوى التنفيذي -اساسيات إتيكيت وبروتوكول الأعمال   ادارة العقود 

اضية وإدارة القوى العاملة الرقمية  تحضت  العقود والمناقصات وتقييم العروض مهارات القيادة الافتر

مستوى متقدم -القيادات المؤثرة برنامج  اعات   التحكيم وادارة الت  

مهارات القيادة والإلقاء والخطابة الخطابية: القيادة  امات التعاقدية   الالتر 

ي  اتيجر  مدير العقود القيادة التنفيذية، تقييم وتحليل التحديات والتخطيط الاستر

اتيجيات الإدارة الناجحة ات التعا استر قديةادارة التغت   

ي المهارات الإدارية المتقدمة ومفهوم التخطيط  اتيجر الاستر  اعداد العقود وكتابة نطاق العمل 

ي التخطيط الفعال والتمت   
 
اعة  ف اف والتر ي الإشر

 
الأداء ف ي نظام العقود 

 
 القانون الاتحادي ف

ي وضع خطط الأعمال التنفيذية للإداريي   
 
في   المهارات الإدارية ف الأقسام ورؤساء والمشر   

المؤسسي وتطوير الأداء  الإداري والتمكي   التمهي      

الدبلوماسية الإدارية وتطبيقاتالمدير الدولي المعتمد    

الإبداعي والحس  النقديوالتفكت   التحليلي المهارات التنفيذية "العقل    

ي للوصول إل التمت   والجودة  الإداريمنهجية الأداء 
 
الوزارات ف   

الرئيسية للقيادات الإدارية وأسس صناعة القرار الفعالالمهارات    

ي العمل والابتكار التخطيط والتنظيم والمتابعة 
 
ف   

اتيجية  البيئة المؤسسية للعمل الجماعي  وتأهيلالقيادة الاستر   

افية والتنظيميةتنمية المهارات الإدارية  للكوادر الإدارية عالية الانجاز والإشر   

ي 
ي التطوير المهن 

وتخطيط التعاقب الوظيف    

  تخطيط رفع مهارات الإدارة الوسطى

ي حل المشكلات 
 
القرارات السليمة واتخاذ الإبداع ف   

ي القيادة بالذكاء 
الإدارية والدبلوماسية العاطف    

  المهارات الرئيسية للقيادات الإدارية وأسس صناعة القرار الفعال

  قيادة وإدارة الابتكار الريادي الفعال


